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ПОЛОЖЕНИЕ
о формах, периодпчности и порядке текущего контроля

успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации слушателей,
обучающихся по программам ООО Научный центр <<Вознесенский>>

г. ивАново

20]'9

ffi
Ъ\ ( Ц'iJJllUt,UЛý}.ШТl' /О

*YЕ зтý},7*lffi9

( зТOZаоф

Научный

Lе( ,/ 
"ф

Q_,r rroф,



1. Общие полоэкепия
1.1. ПОЛОЖеНИе О текущем контроле успеваемости, промежуточвой и итоювой атгестации слуша_
телей пО програN{маI\4 дОпоJIнительIIогО профессионального образовшrия (далее - Положение) явля-
еТСЯ ЛОКаЛЬItЫМ НОРМаТИВНым актом Общеgгво с ограппченноЙ ответственностью Научный
центр <<Возпесенский>> (дщrее ООО HI_{ <Вознесенский>), который реглаN{ентирует процедуру
оргllнизации и осуществлеIlия текущего контроJIя, промежуточной и итоговой аттестации
по прогрЕlI\,tмаN,r дополпительного профессионального образования (далее - программы .ЩПО).
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии Федера;rьньпu законом от 29.12.2012 N
273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"; Приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 01.07.2013 N 499 "Об утверждении Порялка оргшrизации и осуществJIе-
НИЯ ОбРаЗОвательноЙ деятельности по дополнительным профессиональным програNrмаI\{"; Уставом
ООО HI_| <ВознесенскийD.
1.3. Система текущего, промежуютIного и итоговою KoHцloJш качества обучения слушателей
ПРеДУСМатривает решеЕие задачи соответствия результатов освоепия программам .ЩПО заявлен-
Еым цеJIям и планируемым результатам обучения.
1.4. УСтадавливаются следуюпIие типы контроJIя образовательньп< достижений слушателей: теку-
ЩаЯ, ПРОмежуточная и иmговая аттестацЕя. Текущая аттестация - эm система оценки качества
усвоения содержtшlия компоненmв отдеJIьньD( заrrятий иrш их частей по программам ЩIО.
ПРОмежуточная аттестация - это система оцепки качества усвоения спушатеJIями содержанllя рaв-
дела, курса, дисциплины, программы ,ЩfIО.
ИтОговая аттестация - это проверка соответствия результатов освоения дополнительной професси-
ональной програN,tмы заJIR]Iепным цеJlям и планируемым результатаIvt обучения.
1.5. Ответственность за организацию и эффективность текущею контроJIя успеваемости и проме-
жуточноЙ атгестации слушателеЙ несет генеральный директор ООО HI_{ кВознесенский)), а по кон-
кретным дисциплинаь,l - преподаватели.
1.6. Обучаlощиеся, полностью выпоJIнившие учебньпi план, сдавшие все зачеты - доIryскаются к
итоговой аттестации.
1.7. Обучающиеся, не выполнившие в полном обьеме у.rебный план, не сдавшие иJIи не сдававшие
зачеты - не доtтускаются к июювой атгестации.

2. Теlсущая аттестlция

2.1. Текущая аттестация осуществJIяется для обеспечения оперативной связи между слушателем и
преподавателем, а также корреrгировки програп.rмы .ЩПО/ПО, методов, средств и форм обучения
в процессе освоения Спушателями тем разделов профессиональньrх модулей.
2.2. В зависимости от образовательной программы текущЕм аттестация может как использоваться,
так и не использоваться в образовательном процессе.
2.3. Выбор порядка, форм и периодичrости текущей аттестации определяется образовательной
программой с учетом коптингеЕта слушатеJIей, содержания учебного материала и исполь3уемых
образовательньD( технологий.
2.3.1. Порядок проведения текущей атгестации. Текущая аттестация проводится в ходе проведения
контакгной работы со сJryшатеJIями, при проведении аудиmрнъrх заrrятий, а также при оценивании
сlll\dостоятельной работы.
2.3.2. Формы текущей аттестации. Текущая аттестация может проводrтся в форме тестирования,
опросъ въшолнения практической работы, участи в диспуте и др. формах, обусловленньж темати-
кой и содержанием програN,rмы обучения.
2.4. Периодичность проведеЕия текущей аттестации опредеJIяется программой. В программах

.ЩПО трудоемкостью менее 108 часов текущая аттестация может быть не предусмотрена.

3. Промеlкуточпая атrестация

3. 1 . Промежуточная аттестация осущестыIяется дя контроJIя освоенЕя слушатеJlями прогрtммы

.ЩПО в ходе обучения. Щеляrли проведенrlя промежутоttной аттестации явJиются:
- объективное УстаflовJIение фактического уровЕя освоения образовательной програN,rмы и дости-
жения результатов освоения образовательной програп{мы;



- оценка достижений конкретного слушателя, позвоJlяющаJl выявить пробелы в освоении им обра-
зовательной прогр{lDrмы и уtштывать индивид/альfiые потребности учащегося в осуществлении
образовательной деятельпости;
- оценка дин,ll\,rики ипдивидуальных образовательных достижений, продвижения в достижении
плllнируемьD( результатов освоения образовательной програI\,rмы.
В зависимости от образовательной программы промежутоIшая аттестация может как

проводиться> так и не использоваться в образоватеJIьном процессе.
3.2. Выбор порядк4 форм и периодитIности т€кущей атгестации опредеJIяется образовательной
программой с учетом континг€нта сJryшателей, содержания учебпою материшrа и используемых
образовательных технологий,
3.2.1. Порядок проведения промежуточIой аттестации. Промеlrуточная аттестация явJIяется завер-
шающеЙ формоЙ контроJIя освоения части программы,ЩПО фазлел4 курсц дисциплины, модуJIя).
Промежуточная аттестация может проводиться как на отдельЕых зшtятиях, TzlK и в результате иС-

пользования накопительной системы оценивания по резуJьтатаý{ текущего контроля освоения про-
граммы,ЩПО.
З.2.2. Промежуточная аттестация может проводится в форме экзамена зачет4 дифференцирован-
ного зачета, контрольной работы, защиты практической работы и др. формах, обусловленных те-
матикой и содержtlнием программы обучения.
3.3. Периоди.пrость проведения промежуточной аттестации опредеJIяется программой. В програм-
мах .ЩПО трудоемкостью 'l2 часа g мoнее промеr(уточная аттестация может бьгь не предусмот-

рена.

4. Итоговая lттестация

4. i. Итоговая аттестация предназначепа дIя проверки соответствия результатов освоения ДОПОЛ-

нительной профессиональной программы заявленным цеJим и планируемым результатам обуче-
ния.
4.2. Итоговая аттестацпя является обязательной для слушателей, завершающих обученио по про-
граN,tмам профессиональной переподготовки и повышения квалификации.
4.3. Формы и виды итоговой аттестации устtlнllвливаются ООО HI] кВознесенскиЙ> саI\rоСтОЯ-

тельно и закрепJIяются в содержtlнии програN,rм Д]О.
4.4. Итоговая аттестация может проводиться с исполюоваЕием электронного обучения, дИСТаЕЦИ-

онньж образовательньD( технологий.
4.5. Объем времепи аттестационных испытаЕий, входяпцх в итогов).ю атгестаrдиЮ СЛУШаТеЛеЙ,

устанавливается учебнъл\d плшIом.
4.б. Формы И условиЯ агIестационньD( испытаний дОводятся до слушат€леЙ в первьй день обуче-

ния. К итоговоЙ аттестации допускается сJryшатель, успешно выполIfiвIIIий все требования про-

ГРаI\,rМЫ, предусмотренНые учебныМ планом. Итоговая аттестаIия может проводиться по месту

нахождениЯ ООО HI-t <ВозНесенский)), или на территОрии заказчика (в случае оргaшизации обуче-

ния на территории заказчика).
4.7. Сrryшателям создаются необходимые условrrя для подготовки к итоговой аттестации, включая

проведение консультаций, возможность работать с медиа-ресурсаrчrи и т.д.

{.8. СlryшателИ, успешнО прошедпие итоговую аттестацию, поJIучают соответствуюпше доку-
менты О кваJIификации: удостоверение о повышении квшtификации, дrплом о профессионaльной

переподготовке.
4.9. С.тryшателЯм, не прошедIIим итоговую аттестацию по увшкительной причине (по медицин-

ским покtr}аниям rtJm в других искпючитеJьньD( сJrучаях, документально подтвержденных), предо-

стtlвJIяется возможность цройти итоговую аттестацию без отчисления из ДНО ДПо <МдоН>, в

соответствиИ с медицинскиМ закJIючением иJIи д)угим документом, предъявленным слушателем,

или с восстановлением на дату проведения итоговой аттестации,

5. Заключительные положения

5.1. Настоящее Положение действует с момента его утверждения директором ООО НЩ <Возяесен-

скийD до момента изменепия или отмены.
5.2. Настоящее Положение размещается для озЕакомления Еа сайте ооО HI-\ кВознесенский>,


